
 

社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

 賀光会
がこうかい

 基本
き ほ ん

方針
ほうしん

 

 

○総合的
そうごうてき

な福祉
ふ く し

サービスの提供
ていきょう

 

人権
じんけん

を尊重
そんちょう

し、プライバシーを守
まも

り、多様
た よ う

な福祉
ふ く し

サービスが総合的
そうごうてき

に提供
ていきょう

される

よう、法人
ほうじん

内外
ないがい

の専門
せんもん

機能
き の う

を連携
れんけい

、創意
そ う い

工夫
く ふ う

し、利用者
りようしゃ

の意向
い こ う

や意欲
い よ く

を重視
じゅうし

して支援
し え ん

し

ます。 

 また、個人
こ じ ん

情報
じょうほう

の的確
てきかく

な取扱
とりあつか

いなど法令
ほうれい

を遵守
じゅんしゅ

した支援
し え ん

をします。 

 

○経営
けいえい

の安定
あんてい

、透明化
とうめいか

 

事業
じぎょう

を確実
かくじつ

、効果的
こうかてき

かつ適正
てきせい

に行
おこな

うため、経営
けいえい

基盤
き ば ん

を強化
きょうか

し事業
じぎょう

経営
けいえい

の情報
じょうほう

公開
こうかい

等
とう

、

透明性
とうめいせい

の確保
か く ほ

を図
はか

ります。 

  

○専門性
せんもんせい

の向上
こうじょう

 

 専門的
せんもんてき

知識
ち し き

と技術
ぎじゅつ

の向上
こうじょう

に励
はげ

み、改革
かいかく

の精神
せいしん

と意欲
い よ く

に満
み

ちた人材
じんざい

の育成
いくせい

に努
つと

め、

職員
しょくいん

の資質
し し つ

向上
こうじょう

を図
はか

り、質
しつ

の高
たか

いサービス提供
ていきょう

と信頼
しんらい

される法人
ほうじん

をめざします。 

 

○地域
ち い き

共生
きょうせい

と啓発
けいはつ

 

セーフティーネットとして地域
ち い き

福祉
ふ く し

を支
ささ

え、利用者
りようしゃ

に 潤
うるお

いのある生活
せいかつ

や活動
かつどう

を

提供
ていきょう

するとともに、地域
ち い き

での啓発
けいはつ

を行
おこな

い、また、社
しゃ

会
かい

の一
いち

員
いん

として地
ち

域
いき

と協
きょう

働
どう

し、

地
ち

域
いき

福
ふく

祉
し

の向
こう

上
じょう

に貢
こう

献
けん

します。 

  


